
 

採用活動におけるプライバシーポリシー 

 

 

マムート・スポーツグループジャパン株式会社（以下「当社」といいます。)では、当社の人材募集に対してご応募いただいた方(以下、

応募者)よりご提供いただいた個人情報について、以下の内容に従い、適切かつ厳重に運用・管理いたします。。 

  

 

1. 個人情報の内容・範囲 

採用業務における個人情報とは、通信・印刷物等の媒体・手段を問わず、応募者から直接または間接的にご提供いただいた、個

人を識別できる情報を意味します。 具体的には次の通りです。 

  

（１） 氏名・年齢・性別・生年月日・住所・電話番号・e-mail アドレス・職務経歴等、応募書類（履歴書、成績証明書、卒

業見込証明書、健康診断書等）に記載される事項 

（２） 採用活動のために行なった当社と応募者との間の通信内容 

（３） 上記以外の情報のうち、他の情報と容易に照合することができ、それにより特定の個人を識別できるもの 

  

２．個人情報の利用目的 

応募者よりご提供いただいた個人情報は、当グループの採用活動および採用後の適切な人事労務管理の目的にのみ利用いたし

ます。 

  

３．個人情報の管理 

応募者よりご提供いただいた個人情報は厳重に管理いたします。また採用に至らなかった応募者の履歴書等の提出書類は、不採

用確定後、直ちに適切な方法により破棄又は削除を行います。 

  

４．個人情報の提供についての任意性 

履歴書等、当グループが採用業務上必要とする個人情報を提供いただく際、皆様ご自身の判断により、個人情報の提供を希望さ

れなかった場合、適切な選考ができない場合がありますので、ご了解下さい。 

  

５．個人情報のご本人への開示 

応募者ご本人に限り、ご自身の個人情報の開示・訂正・利用停止・消去を請求することができます。 その場合、ご本人以外への

個人情報の漏洩や改ざん等を防止するため、厳正に本人確認をさせていただきます。 

  

６．個人情報の第三者への開示・提供 

応募者よりご提供いただいた個人情報は法律によって認められる場合を除いて、応募者ご本人の同意を得ずに第三者へ開示・提

供することはありません。 

  

＜本件に関する問い合わせ先＞ 

マムート・スポーツグループジャパン株式会社 人事部 

住所：〒150-0001 東京都渋谷区神宮前 2-4-11 Daiwa 神宮前ビル 4 階 

 


